Abteilungsleiter/-in der Abteilung Turnen/Gymnastik o
)
1. Titel:

Abteilungsleiter/-in Turnen Gymnastik VEREMIERONZEPTE

Florian Scherbauer
2. Aufgaben/Kompetenzen:

e Wahrnehmung der sportfachlichen Aufgaben der Abteilung:

Koordination des Abteilungsangebotes

Einflihrung neuer dauerhafter Angebote und Kurse

Koordination der Ubungsleiter/-innen

Koordination von bedarfsgerechten Aus- und Fortbildungen fiir Ubungsleiter

o O O O

Beschaffung von Sportausriistung

e Sitzungswesen
o Einberufung und Leitung der jahrlichen Abteilungsversammlung
o Teilnahme an Sitzungen des Vereinsausschusses
o Teilnahme an der Mitgliederversammlung

e Haushaltswesen
o Erstellung des jahrlichen Abteilungshaushaltes
o Prifung und Freigabe aller abteilungsrelevanten Rechnungen/Abrechnungen

e Offentlichkeitsarbeit
o Schreiben von Artikeln fiir die Vereinszeitung
o Pflege der Abteilungshomepage
o Pflege des Abteilungs-Accounts bei Facebook/Instagram

Die Aufgaben im Bereich der Offentlichkeitsarbeit kénnen delegiert werden.

3. Fahigkeiten/Eigenschaften

Erfahrungen in der Sportart
Organisationstalent

Freude am Umgang mit Menschen
Zuverlassigkeit
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Loyalitat zum Verein



VEREINSKONZEPTE

Florian Scherbauer
4. Einbindung in die Organisation

Es besteht keine Vertretungsbefugnis gem. 26 BGB. Abteilungen sind rechtlich unselbstandige
Untergliederungen des Vereins. Die Abteilungsleitung ist erster Ansprechpartner fir die
Ubungsleiter/-innen der eigenen Abteilung und nimmt im Rahmen der Einsatzkoordination
die Funktion der Fihrungskraft ein. Das disziplinarische Durchgriffsrecht gegeniiber
Ubungsleitern und der Abschluss von Ubungsleitervertrigen obliegen dem Vorstand.

Fir Gber die reguldre Abteilungsarbeit hinausgehende Angelegenheiten ist der Vorstand
Ansprechpartner. Es gelten stets die Satzung und die Ordnungen des Vereins, die dem
Aufgabenprofil beiliegen.

5. Zeitspende

Der wochentliche Arbeitsaufwand betragt durchschnittlich 4-5 Stunden. Hinzu kommen die
Teilnahmen an Sitzungen des Vereinsausschusses und der Mitgliederversammlung.

6. Leistungen des Vereins

Freiwilligenarbeit in einem tollen Team

Moglichkeit zur Besetzung einer Fithrungsposition in der Lieblingssportart
Aufgabengebiet mit viel Abwechslung und Moglichkeit, etwas Neues zu schaffen
Ubernahme von Verantwortung

Je Wahlperiode ein Oberteil nach Wahl aus der Vereinskollektion als Geschenk
Erstattung von Ausbildungs- und Fortbildungskosten gem. Finanzordnung
Versicherungsschutz (VGB)

Einladung zum jahrlichen Neujahrsempfang
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